International Sourcing Manager

Organisatie:

Van Dam is wereldwijd marktleider van hoogwaardige machines voor het bedrukken van kunststof
verpakkingen. Zij ontwerpt, produceert, verkoopt en levert technisch hoogstaande en kwalitatief superieure
machines. De organisatie, met haar hoofdkantoor te Amsterdam, telt ruim 100 werknemers en heeft
vestigingen in Nederland, de Verenigde Staten en China. Daarnaast maakt zij gebruik van een wereldwijd
netwerk van agenten. Van Dam dankt haar leidende marktpositie aan een marktgerichte bedrijfsstrategie, waar
technologische innovatie, service en kwaliteit de boventoon voeren.

Afdeling:

De afdeling Purchase & Logistics verzorgt de productielogistiek (material handling, productieplanning, inkoop,
productie en magazijn). Zij begeleidt en bewaakt het proces vanaf de opdracht tot en met de levering van
machines en/of onderhoud aan en revisie van machines. Dit doet de afdeling voor alle vestigingen.

Planning en aansturing van de processen zijn hierbij van groot belang met als doel: een korte doorlooptijd,
hoge capaciteitsbezetting, efficiént voorraadbeheer en onder handen werk en hoge leveringsbetrouwbaarheid.
Door constante groei zijn wij voor deze afdeling op zoek naar een bevlogen International Sourcing Manager, die
zal rapporteren aan de Director of Operations.

Functieomschrijving:

Als International Sourcing Manager ben je verantwoordelijk voor:
* vorm geven aan het inkoopbeleid, in samenwerking met het team;
* behalen van de inkoopdoelstellingen en het bepalen van de inkoopstrategie;
* selecteren van leveranciers en het maken van (lever)afspraken met deze leveranciers;
* operationeel en internationaal aansturen van het inkoopteam;
* goede operationele werking van het warehouse;
* intensieve samenwerking met de afdelingen R&D, Engineering, Assemblage en Finance.

De achtergrond van de kandidaat:

* afgeronde opleiding op HBO/WO-niveau en/of een gedegen logistieke opleiding (bijv. Nevi2);
* ervaring met local en global sourcing in een machinebouwomgeving of vergelijkbaar;

* kennis van en ervaring met ERP en Office-pakketten;

* toepassingservaring van lean manufacturing principes;

* beheersing van de Nederlandse en Engelse taal in woord en geschrift.

Competenties van de kandidaat:

* kan zelfstandig werken maar kan zeker ook goed in teamverband functioneren;
* analyseert snel de knelpunten en is gericht op structurele verbeteringen;

* iseen goede planner en organisator van projecten, stelt prioriteiten;

* isgedreven, doel- en resultaatgerichtheid en past voortgangscontrole toe;

* behoudt het overzicht en heeft tevens oog voor detail;



* is communicatief vaardig met gevoel voor zowel interne als externe klanten;
* s geinspireerd en weet anderen (0.a. het eigen team) te inspireren;
* toont een flexibele instelling en is initiatiefrijk, passend bij een groeiende onderneming .

Aanbod:

- een zelfstandige en uitdagende functie in een internationale, innovatieve omgeving;
- veel ruimte voor verdere ontwikkeling en initiatieven;

- een prettige werksfeer;

- uitstekende primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden.

Dienstverband:
Vast

Reageren:

Geinteresseerden nodigen wij uit een reactie, bestaande uit een sollicitatiebrief en CV voor 15 augustus 2011
per e-mail te richten aan Menorio Recruitment (het bureau dat ons bij deze procedure ondersteunt) t.a.v.
Marian van Wijck via recruitment@menorio.nl. Tel. 06-15894528 voor nadere informatie.

Voor meer informatie over Van Dam : www.vandammachine.com

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.



