De organisatie

Van Dam International is wereldwijd technologisch marktleider op het gebied van hoogwaardige
machines voor het bedrukken van kunststof en metalen verpakkingen. Zij ontwerpt, produceert,
verkoopt en levert technisch hoogstaande en kwalitatief superieure machines en biedt een breed scala
aan service- en after salesdiensten. De klanten van Van Dam realiseren zowel een lage kostprijs als
een hoge kwaliteit van hun eindproduct. De organisatie, met haar hoofdkantoor te Amsterdam, telt
bijna 100 werknemers en heeft vestigingen in Nederland, de Verenigde Staten en China. Daarnaast
maakt zij gebruik van een wereldwijd netwerk van agenten. Van Dam dankt haar leidende
marktpositie aan een marktgerichte bedrijfsstrategie, waar technologische innovatie en kwaliteit de
boventoon voeren. Door de groei die de organisatie op dit moment doormaakt, is er behoefte

ontstaan aan een:

DIRECTOR OF OPERATIONS

performancegedreven, stevige en open communicator met planmatige aanpak

De functie

De Director of Operations is wereldwijd verantwoordelijk voor een optimaal productie- en logistiek
proces. Hij/zij zorgt ervoor dat de processen efficiént en doelmatig verlopen waardoor onze machines
gebouwd worden conform de gestelde eisen aan tijdigheid, kwaliteit, kwantiteit en kostprijs. Hij/zij
richt zich hierbij op het productie- en assemblageproces en brengt waar nodig verbeteringen aan op
kosten, leverbetrouwbaarheid, kwaliteit en doorlooptijd. Tot de inkoop- en logistieke processen
behoren o.a. de logistieke afhandeling van alle maak- en koopdelen, van inkoop tot opslag,
voorraadbeheer en transport, alsmede het nemen van wereldwijde sourcingbeslissingen. De Director
of Operations is erop gericht het inkoop- en logistieke proces dusdanig te optimaliseren dat
onderdelen steeds tegen de juiste prijs, met de beoogde kwaliteit en op het juiste moment geleverd
worden. De Director of Operations rapporteert rechtstreeks aan de Algemeen Directeur en maakt deel
uit van het Management Team. Er is een intensieve samenwerking met de afdelingen R&D en

Engineering, alsmede regelmatig overleg met Verkoop, Customer Service en Finance.

Specifieke taken Director of Operations
« dagelijkse leiding over de afdelingen inkoop, logistiek en assemblage (totaal ca. 20 medewerkers),

waarbij sterk leiderschap (visie, besluitvaardig, daadkrachtig handelen) wordt getoond.



e zorg dragen voor (optimalisatie van) het voortbrengingsproces van de assemblage van machines,
waaronder planning, outsourcing, capaciteit- en personeelsplanning en kwaliteitscontrole. De
Director of Operations toont hier zijn ondernemerschap, vaardigheid in het stellen van
prioriteiten en projectmanagementvaardigheden;

e Zorgdragen voor (optimalisatie van) inkoop en logistiek, waaronder leverancierselectie en vastleggen
van afspraken/contracten, het bepalen en managen van voorraad- en bestelniveaus, het aansturen
van activiteiten als het inkopen van onderdelen, goederenontvangst, kwaliteitscontrole,
administratie en opslag- en distributie;

» afweging en besluitvorming tussen ‘make or buy’;

« het uitwerken en implementeren van een China sourcing- en assemblagestrategie;

« het signaleren en adequaat oplossen van knelpunten en het zorgen voor structurele verbeteringen

ten aanzien van eerder genoemde processen.

Functie eisen

e een afgeronde technische opleiding op HBO/WO-niveau, aangevuld met gerichte opleidingen
zoals NEVI-2/-3;

e min. 3 jaar inkoopervaring in een technisch/industriéle omgeving en tenminste 10 jaar ervaring met
logistieke- en assemblageprocessen;

¢ is bedreven in het opbouwen en optimaliseren van inkoop- en logistieke processen;

¢ is een open communicator, bezit overtuigingskracht en weet gestelde kaders effectief te bewaken;

¢ bezit een goede beheersing van de Engelse en evt. Duitse taal;

¢ kan goed uit de voeten met ERP-pakketten en MS-Office;

¢ heeft de bereidheid met enige regelmaat internationaal te reizen.

Aanbod

We bieden een spilfunctie binnen een innovatieve omgeving bij een gezonde, internationale,
no-nonsense organisatie. De Director of Operations maakt deel uit van een gedreven team waarbij
gezamenlijk bijdragen aan het bedrijfsresultaat de boventoon voert. Uiteraard horen bij deze functie

uitstekende primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden.

Reageren
Geinteresseerden nodigen wij uit een reactie, bestaande uit een sollicitatiebrief en CV per e-mail te
richten aan Menorio Recruitment (het bureau dat ons bij deze procedure ondersteunt) t.a.v. Mevr.

Marian van Wijck via recruitment@menorio.nl. Tel. 06-15894528 voor nadere informatie.




